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 328 écoles maternelles et élémentaires (313 publiques - 15 privées) 

 233 délégués couvrant 81% des écoles  

 61 écoles sans délégués - certains DDEN couvrent 2 écoles, voire 3. 

 133 femmes (57%)  

 Environ la moitié des DDEN viennent de l’enseignement 

 Pyramide des âges 

 

 

 

 12 nouveaux DDEN en 2015 

 

(*) chiffres 2014 – 2015  à consolider 

L’union auboise  (*) 
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L’union auboise: organisation 
 

 Une présidente Raymonde Charpentier 

 Un bureau 

  Jean Danjin        président-délégué et secrétaire 

  Paulette Jarfaut et Brigitte Rahon                     secrétaires adjointes 

  Annie Cadet       responsable du fichier  

  Alain Daurut       trésorier 

  Jean-Claude Guillemin      membre    

  Jacky Pion       formation – communication  

 21 présidents de secteurs 

 Un C.A : 21 présidents de secteur + 9 élus à l’AG 

 …. et les 233 DDEN!  
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1 - Activités générales 

  au plan national 

 relation constante avec la fédération ( nouveau président Daniel 

Foulon) 

 examen, mise en application des points importants traités dans les 

circulaires. 

  au plan départemental  

 gestion des attributions: formation de nouveaux délégués, participation 

aux CDEN, comité départemental du suivi des rythmes scolaires, 

lancement de la 70ème campagne de solidarité et citoyenneté de la JPA, 

organisation des CA et de notre AG.  

  au plan local 

 relations avec les présidents de secteur, participation plantation arbre 

de  la laïcité,…  

 

Temps forts 2014-2015 
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Temps forts 2014-2015 (suite) 

 2 - Implication des DDEN dans le suivi des nouveaux rythmes scolaires 

 cf dossier rythmes 

3 - Redéfinition du rapport de visite 

  actualisation du support existant 

 accent mis sur ‘qualitatif’ vs ‘quantitatif’ 

4- Organisation d’une demi-journée de formation en mai 2014 

  11 participants, renouvellement en mai 2015 

5- Établissement de la synthèse départementale 2013-2014 (18 rapports) 

  effectifs raisonnables par classe (21 à 22 élèves/classe) 

 accueil périscolaire pas toujours gratuit, assuré par les municipalités, les communautés 

de communes, et l’AFR. 

 des remarques sur la dangerosité de certaines cours de récréations ou préaux, et des 

résultats d’actions initiées par des DDEN.  

 Intégralité dans le R.A de Jean Danjin  
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Temps forts 2014-2015 (suite) 

 6 – Participation au 100ème Congrès à Paris (juin 2014) 

 CR dans le numéro de septembre 2014 du délégué… 

 Construction d’une résolution générale : position des DDEN sur l’organisation des 

activités périscolaires qui ne doivent pas altérer les rythmes et la durée journalière du 

temps de classe. 

 

7 – Préparation et tenue de notre AG  9 avril Paris (cf documents) 

 Rapport moral  

 Rapport d’activité 

 Synthèse s diverses : écoles fleuries, synthèse départementale,  

 Point des finances 

 Interventions  : gendarmerie, personnalités,… 
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Temps forts 2014-2015 
 
7 - Communication 

 Constats généraux 

 Sentiment de manque de reconnaissance générale des DDEN 

• les DDEN apparaissent comme membres de collectifs et non es-qualité 

d’après l’Observatoire de la Laïcité. 

• On peut oublier d’inviter des DDEN lors de certaines réunions, voire le 

Conseil de classe,.. 

• On entend : « C’est quoi un DDEN?  » 

• Peu de visibilité dans les médias en général. 

 Baisse des effectifs : tendance lourde au niveau national, au niveau 

départemental, environ 30 écoles sans DDEN. 

 Peu de signe visible d’action concrète au niveau de la Fédération sur ce thème. 
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Les temps forts dans l’Aube en 2014 
 6 – Communication (suite) 

 Des actions au niveau de la Fédération 

 Messages du président : gagner en crédibilité par des actions sur le terrain, 

opérer un recrutement dynamique.. 

 Refonte du site internet fédéral fin 2014 http://www.dden-fed.org/ 

• Des progrès notables (lisibilité, sujets, accès réservé ,…)   

• A venir : mise en commun de sujets d’intérêt général,… 

 

 Des actions au niveau de l’UD    

 Création d’un site départemental (mars 2015)  http://10.dden-fed.org/ 

• Structure identique à celle du site fédéral 

• Promotion à assurer par l’UD 

• Idées bienvenues (sujets, ….) 

 Adresse mail commune en 2014  ddenaube@gmail.com 

• communication documents communs ( rapports de visite, questions,..) 

 



La réforme des rythmes scolaires 
 

 Généralités, rappels 

• Préoccupation centrale: intérêt de l’élève 

• Niveau de la France faible : test PISA en recul 

• D’où part on? de 144 jours d’école sur 365 jours  contre 187 

jours en moyenne des 34 pays de l’OCDE. 

  ==>  journées + longues et + chargées que la plupart 

                                  des  autres élèves. 

  Inadapté à l’apprentissage, source de fatigue et de  

 difficultés scolaires. 

 

•       Où va-t-on? Temps scolaire hebdomadaire : 24h inchangé 

 180 jours d’école (36 matinées de plus pour apprendre) 

  24 h sur 9 demi-journées - 1 journée : 5h30 maximum  

  Pause méridienne 1h30 
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Un des outils 

     de la refondation 
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 La réforme des rythmes scolaires 
 

 Un rappel (en France 4000 communes / 24000 ont « basculé » à la rentrée 2013.)        

• Aube : 3 ( Courteranges, Payns, Savi7res) 

• Marne : 26   Ardennes : 30   Haute Marne : 8 

 

 Quelques retours  (partiel) 

• Au début, manque d’appropriation de cette réforme de la part de 

certains enseignants, parents d’élèves, et élus. 

• Semble à présent bien acceptée en allant vers une concertation plus 

importante entre les différents acteurs .  

• 48 PEDT ( Projets Éducatifs Territoriaux) concernent 42% des élèves. 

• Organisation dans le rural facilitée s’il n’y a pas le problème du 

transport à gérer ( Savières). 

• Enquête sur les rythmes initiée à la demande de certains DDEN. 
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Glossaire 

 CDEN   Conseil départemental de l'éducation nationale 

 

 Le CDEN est composé de 30 membres : 
•10 représentants des collectivités territoriales : communes, départements et régions 
•10 représentants des personnels des établissements d'enseignement et de formation 
•10 représentants des usagers : parents d'élèves, associations,  dont les DDEN avec voix consultative. 

 Il est présidé par le préfet du département ou le président du conseil général. 
Missions du CDEN 

Le conseil peut être consulté et émettre des vœux sur toute question relative à l'organisation et au 

fonctionnement du service public d'enseignement dans le département. 

DASEN  Directeur Académique des Services de l'Éducation Nationale (DA-SEN) 

 chargé d'animer et de mettre en œuvre la politique éducative dans les départements. 
Missions des DA-SEN et des DAA-SEN 
Ils représentent le recteur dans ce département. Ils participent à la définition d'ensemble de la stratégie 

académique qui met en œuvre la politique éducative et pédagogique relative aux enseignements 

primaires et secondaires. 

DAA-SEN Directeurs Académique Adjoints des Services de l'Éducation Nationale 
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FCPE  Fédération des Conseils de Parents d'Elèves  

  

Glossaire 

 

OCDE Organisation de Coopération et de Développement Economiques (OCDE) 

  

PEDT Projet ÉDucatif Territorial 

PISA  Program for International Student Assessment » 
« Programme international pour le suivi des acquis des élèves » en français) est un ensemble 

d'études menées par l‘OCDE et visant à la mesure des performances des systèmes éducatifs des pays 

membres et non membres. Leur publication est triennale. La première étude fut menée en 2000. 
Les résultats des études menées en 2012 ont été publiés en décembre 2013. 

http://fr.wikipedia.org/wiki/Organisation_de_coop%C3%A9ration_et_de_d%C3%A9veloppement_%C3%A9conomiques

